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Tel: +262693506352

Titre Professionnel Formateur Professionnel d'Adultes (FPA)

Le programme Formateur Pour Adulte (FPA) vise a former des professionnels capables

d'accompagner les apprenants dans l'acquisition de compétences et de savoirs nécessaires a
l'accés a la qualification, la professionnalisation et I'accées ou le maintien dans I'emploi. Ce
programme de 12 mois est structuré en quatre blocs de compétences, couvrant la conception
et la préparation de la formation, I'animation et I'évaluation des acquis, I'accompagnement
des apprenants, et l'inscription de la pratique professionnelle dans une démarche de qualité

et de responsabilité sociale des entreprises.

Durée: 766.00 heures

Profils des apprenants
o Adultes souhaitant devenir formateurs professionnels pour adultes

Prérequis
o Le candidat doit justifier du baccalauréat ou d'une équivalence
e Avoir une expérience significative dans un domaine professionnel
e Bon esprit de synthése et rédactionnel

Accessibilité et délais d'acces
Accessible aux personnes en situation de handicap — 4 semaines

Objectifs pédagogiques

Concevoir et préparer la formation

Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants

Accompagner les apprenants en formation

Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des entreprises

Contenu de la formation

e Concevoir et préparer la formation
e Elaborer la progression pédagogique d'une formation multimodale a partir d'une demande
e Concevoir un scénario pédagogique et d'accompagnement en intégrant la multi modalité
e Concevoir des activités d'apprentissage et d'évaluation en intégrant la multi modalité
e Animer une formation et évaluer les acquis des apprenants
e Animer une formation et faciliter les apprentissages selon différentes modalités
e Evaluer les acquis de formation des apprenants
o Remédier aux difficultés individuelles d'apprentissage
e Accompagner les apprenants en formation
e Accompagner les apprenants dans leur parcours de formation
e Accueillir un apprenant en formation et co-construire son parcours
e Tutorer les apprenants a distance
e Accompagner le développement professionnel des apprenants
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e Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche de qualité et de responsabilité sociale des entreprises
e Respecter et faire respecter la reglementation en vigueur en formation et dans sa spécialité
e Réaliser une veille pour maintenir son expertise de formateur et de professionnel dans sa spécialité
e Analyser ses pratiques professionnelles

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Formateur fort d’'une expérience significative dans le domaine de la formation professionnelle et titulaire du TP FPA ou équivalent.

Ressources pédagogiques et techniques
® Moyens pédagogiques : Kits pédagogique - Documents écrits — Diaporama - Supports pratiques - Supports audio et visuels - Outils
multimédias
e Notre espace de formation dispose d’outils de formation modernes et performants comprenant : Des salles polyvalentes - Matériel audio-
visuel : vidéo projecteur ...
® Ressources documentaires diverses

Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation
e Suivi de I'exécution : Livret d'accueil - Reglement intérieur - Feuille émargement - Enquéte de satisfaction stagiaire a chaud et a froid
e Evaluations des résultats en cours de formation : Test de positionnement - Evaluations formative et sommative (ECF)
e Délibération du jury sur la base de :
e Mise en situation professionnelle : 55 min pour analyser et présenter une situation professionnelle.
e Entretien technique : 20 min de questions par le jury.
e Questionnement et entretien final : 1h 35 min pour présenter et discuter les activités types et le dossier professionnel

Entretien final : 10 minutes

Prix : 5438,6
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